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Законодавство у сфері академічної 

доброчесності:

1. Конституція України.

2. Закони України:

2.1. «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VIII.

2.2. «Про повну загальну середню освіту» від 16.01.2020 № 463-IX .

2.3. «Про фахову передвищу освіту» від 0.06.2019 № 2745-VIII.

2.4. «Про авторське право і суміжні права» від 01.12.2022 № 2811-IX.

2.5. «Про запобігання корупції» від 14.10.2014 № 1700-VII.

3. Статут СКФК .

4. Правил внутрішнього трудового розпорядку СКФК.

5. Антикорупційна програма СКФК.

6. Положення про академічну доброчесність у СКФК.

7. Положення про внутрішню систему забезпечення якості фахової передвищої освіти у СКФК.

8. Положення про вирішення конфліктних ситуацій у СКФК.



Академічна 
доброчесність

Це сукупність 
етичних принципів та 
визначених законом 
правил, якими мають 
керуватися учасники 
освітнього процесу 
під час навчання, 
викладання та 
провадження 
наукової, творчої 
діяльності з метою 
забезпечення довіри 
до результатів 
навчання, 
стимулювання 
творчих досягнень.



Загальні засади 
академічної 
доброчесності

Чесність.

Законність.

Відповідальність.

Компетентність. 
Професіоналізм.

Справедливість.

Довіра.

Повага.

Партнерство.



Плагіат

■ оприлюднення повністю aбo частково чужого твору під
іменем особи, яка не є автором цього твopy: 

■ перефразування тексту іншого автора без зазначення
авторства й без посилання на першоджерело;

■ подання в тексті науково-технічної інформації, даних (крім
загальновпізнаних) без посилання на джерело;

■ відтворення в тексті творів мистецтва, графічних та інших
зображень без указування авторства.



Порушення 

академічної 
доброчесності

Академічний 
плагіат.

Самоплагіат.

Фабрикація.

Фальсифікація.

Списування.

Обман.

Хабарництво.

Необ’єктивне
оцінювання.



Кожен здобувач освіти СКФК у своїй освітній
діяльності повинен дотримуватися моральних
норм, правил етичної поведінки та принципів
академічної доброчесності:

■ Самостійно, сумлінно та вчасно виконувати навчальні завдання, завдання поточного та 

підсумкового контролю без використання зовнішніх джерел інформації, крім дозволених для 

використання;

■ – бути присутнім на всіх навчальних заняттях, окрім випадків, викликаних поважними

причинами та переведенням на індивідуальну форму навчання; 

■ – не допускати плагіату у своїх роботах, завжди робити посилання на джерела інформації;

■ – дотримуватись норм законодавства про авторське право і суміжні права;

■ – дотримуватися правил ділового спілкування;

■ – поважати думки інших студентів, аргументовано відстоюючи власну точку зору; 

■ – не принижувати будь-яким чином гідність учасників освітнього процесу.



Кожен педагогічний працівник СКФК у своїй
діяльності повинен дотримуватися етики
ділового спілкування та принципів академічної
доброчесності : 

■ – постійно підвищувати свій професійний рівень;

■ – забезпечувати якість викладання предметів та дисциплін за освітніми програмами;

■ – керуватися принципами об’єктивності та прозорості під час оцінювання знань і 

компетентностей студентів; 

■ – не допускати плагіату та робити посилання на джерела інформації;

■ – використовувати ефективно академічний час для досягнення результатів навчання;  

■ – контролювати дотримання академічної доброчесності здобувачами освіти; 

■ – поважати думку кожного здобувача освіти;

■ – дотримуватися принципів аполітичності, віротерпимості в освітньому процесі; 

■ – дотримуватися норм культури спілкування.



За порушення академічної доброчесності
здобувачі освіти СКФК можуть бути притягнені
до такої академічної відповідальності:

■ – отримання незадовільної оцінки за результатами контрольного 

заходу; 

■ – повторне проходження оцінювання (контрольна робота, іспит, 

залік тощо); 

■ – повторне проходження відповідного освітнього компонента 

освітньої програми;

■ – позбавлення на певний термін права на навчання за 

індивідуальним графіком або дострокове складання сесії; 

■ – відрахування із коледжу.



За порушення академічної доброчесності
педагогічні працівники СКФК можуть бути 
притягнені до такої академічної та 
дисциплінарної відповідальності.

■ – відмова у присвоєнні або позбавлення присвоєної кваліфікаційної

категорії;

■ – догана; 

■ – недопущення до участі в конкурсі на заміщення посади педагогічного

працівника; 

■ – позбавлення на певний строк премій, надбавок, інших заохочень, 

визначених чинним трудовим законодавством, Колективним договором, 

внутрішніми локальними правовими актами. 



Політика академічної доброчесності СКФК. 

Академічна доброчесність у коледжі забезпечується:

■ – діяльністю Комісії з академічної доброчесності СКФК, Центру забезпечення якості
освіти СКФК, Відділу соціологічного моніторингу СКФК;

■ – функціонуванням системи запобігання та виявлення академічного плагіату 

https://www.strikeplagiarism.com/en/pricing-corporate.html

■ – посиленням заходів щодо боротьби зі списуванням студентів під час виконання
різних типів завдань;

■ – протидією будь-яким проявам неправомірної вигоди;

■ - проведенням тренінгів, лекцій, семінарів та інших заходів для учасників освітнього
процесу з метою заохочення їх до етичної поведінки та формування моральних та 
духовних цінностей, академічної культури, навичок протидії академічній
недоброчесності; 

■ – формуванням умов для розвитку взаємної довіри, поваги та партнерства між
учасниками освітнього процесу;

■ – вивченням досвіду вітчизняних та зарубіжних закладів освіти щодо реалізації
принципів академічної доброчесності в освітньому середовищі.





Використання ШІ здобувачами освіти СКФК.

■ . Дозволене використання ШІ здобувачами освіти СКФК.

■ 1) Здобувачі освіти СКФК можуть використовувати різноманітні програми на базі ШІ 
для пошуку літератури, генерації ідей для рефератів, презентацій, для тестування знань
та підготовки до іспитів, для перевірки граматики та стилістики текстів, для отримання
зворотного зв’язку щодо виконаних завдань.

■ Заборонено використання ШІ здобувачами освіти СКФК.

■ 1) ШІ не може бути використаний для автоматичного виконання завдань або
написання робіт без участі здобувача освіти. 

■ 2) Порушення правил авторського права. 

■ Санкції за порушення використання ШІ. 

■ – отримання незадовільної оцінки за результатами контрольного заходу; 

■ – повторне проходження оцінювання (модульна робота, екзамен, залік тощо); 

■ – повторне проходження відповідного освітнього компонента освітньої програми; 

■ – позбавлення на певний термін права на навчання за індивідуальним графіком або
дострокове складання сесії; 

■ - відрахування з СКФК.



Використання ШІ викладачами СКФК.

Використання ШІ викладачами для створення навчального

контенту.

■ Генерація навчальних матеріалів. 

■ Адаптивне навчання. . 

■ Для оцінювання студентських робіт.

■ Виявлення плагіату. 

Етичні аспекти і ризики використання ШІ викладачами.

■ Прозорість використання ШІ. 

■ Захист даних студентів. 



ЕТИКА ТА ДОБРОЧЕСНІСТЬ 
ВИКОРИСТАННЯ ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ.

 Порядок виявлення та встановлення фактів порушення академічної

доброчесності;

 процедура розгляду факту порушення академічної доброчесності;

 порядок подання апеляції та її розгляд, що стосується випадків

недоброчесного використання ШІ -

 проводиться згідно з Положенням про академічну доброчесність учасників

освітнього процесу в Самарівському кооперативному фаховому коледжі.

■ СКФК рішуче виступає проти будь-яких проявів неправомірного

використання технологій ШІ та підтримує створення освітнього середовища, 

побудованого на прозорості, доброчесності та високих стандартах етики.





Організаційна схема взаємодії елементів внутрішньої 
системи забезпечення якості освіти СКФК для 
реалізації політики академічної доброчесності.

Органи 
студентського 

самоврядування

Центр 
забезпечення 
якості освіти

Навчальна 
частина

Відділ 
соціологічного 
моніторингу

Комісія з 
академічної 

доброчесності



Центр 
забезпечення 
якості освіти 

СКФК

Коваленко О.В.

Пластун Н.І.

Бубнєнкова
О.О.

Кривенко Д.О.-
адміністраторка









Відділ

соціологічного

моніторингу

Керівниця:

Кулик Ю.В.

Проведення 
соціологічних 
досліджень з 
академічної 
доброчесності



Комісія з 
академічної 
доброчесності

Колегіальний 
орган

Скляренко 
Ю.М.

Нагорна Т.І.

Колихаєва А.





ТРЕНІНГ ДЛЯ СТУДЕНТІВ ТА ВИКЛАДАЧІВ 

САМАРІВСЬКОГО КООПЕРАТИВНОГО ФАХОВОГО КОЛЕДЖУ 

📚 Академічна доброчесність — це не формальність.

Це культура, де знання — власні, а успіх — чесний.

StrikePlagiarism.com проводить онлайн-тренінг:

■ «Інтерпретація звіту подібності.

■ Нові можливості системи StrikePlagiarism.com.

■ Виявлення контенту ШІ.

■ Політика закладів України і міжнародний досвід.»

🎙 Спікерка:

Дар’я Іванова — менеджерка з розвитку StrikePlagiarism.com,

експертка з академічної доброчесності та детекції ШІ-контенту.









Дякую за увагу!!!


